- Erasmus+ @

Strategiczne Partnerstwo, Edukacyjne Powiat Gizycki - Miasto, Alytus

umiejetnosci Pan nauczycielek
w Gizycku i Alytuskiego
w zakresie
projektu z

Wyniki ankiet oceniajacych
Powiatowego Osrodka Rozwoju Edukacji
Centrum Pomocy Pedagogicznej iPsychologicznej
organizacji i prowadzenia szkolen w ramach
dofinansowaniem unijnym

(5 bardzo dobrze, 4 dobrze, 3 $rednio, 2 wystarczajaco, 1 niewystarczajaco)

Osoby prowadzace Neringa Janu$auskiene; Grazyna Imporowicz
Ocena
Uczestnik Sprawnos¢ Organlzag? Wytworzenie Zachowan[e
rojektu organizacji zadan ewaluacji i dobrej atmosfer kom‘fortg|
prol 9 ; dyskusji w d ! y odpowiedniego
pracy grupy grupie podczas pracy, tempa pracy
1 5 5 5 5
2 5 5 5 5
3 4 4 4 4
4 5 5 5 5
5 4 4 5 4
6 5 5 5 5
7 8 5 ) 5
8 5 5 5 5
9 5 5 5 5
10 4 5 4 5
11 5 4 5 5
12 8 5 8 5
13 5 5 5 5
14 5 5 5 5
15 5 5 5 5
16 5 5 5 5
17 5 5 5 5
18 5 5 5 5
19 5 5 5 5
20 5 5 5 5
Srednia 4,85 4,85 4,9 4,9
Osoby prowadzgce Biruté Salickiene, Izabela Malinowska
Ocena
s Organizacja : Zachowanie
Uczestnik Sp_rawposc X ev?/aluacjiji Wyt_worzeme komfortu i
organizacji zadan d % dobrej atmosfery P
yskusji w odpowiedniego
pracy grupy grupie podczas pracy, tempa pracy
1 5 5 5
2 5 5 [ 5




|3 5 5 5 1 5
4 5 i 5 IR E——— )
5 5 5 5 T &
6 5 3 5 | 5 5
7 5 5 5 5
8 5 5 5 5
9 5 5 5 5
10 5 5 5 5
11 5 5 5 5
12 5 5 5 5
13 5 5 5 5
14 5 5 5 5
15 5 5 5 5
16 5 5 5 5
17 5 5 5 5
18 5 5 5 5
19
20
Srednia 5 5 5
Osoby prowadzace Jolanta Dimsiene, Marta Kna$
Ocena
Uczestnik Sp_raw_r_'noéé ; o " Wytyvorzenie zlfg:q?c\)hﬁ? Iie
organizacji zadan |ewluacjii dyskusji | dobrej atmosfery odpowiedniego
pracy grupy podczas pracy, tempa pracy
1 5 5 {5 5
2 5 5 5 5
3 5 5 5 5
4 5 5 5 5
5 5 5 5 5
6 5 5 5 5
7 5 5 5 5
8 5 5 5 5
9 5 5 5 5
10 5 5 5 5
11 5 5 5 5
12 5 5 5 5
13 5 5 5 5
14 5 4 4 5
15 5 5 5 5
16 5 5 5
17 5 5 5 5
18 5 5 5 5
19 5 5 5 5
20
Srednia 5 4,94 4,94 b
prowadzgce Ausra Zvinakeviciaté-Stankeviciené, Anna Lewkowicz
Ocena
Sprawnos¢ Wytworzenie ng;?::l:"ie
organizacji zadan dobrej atmosfery B
odpowiedniego
Uczestnik pracy gripy podeas preey, tempa pracy
1 5 5 5
2 5 4 5
3 5 5 5
4 5 5 5




5 5 5 5 5
6 5 - & = 5 5
8 5 5 5 5
9 5 5 5 B 5 -
10 5 5 5 B 5
i 5 5 5 5
12 5 5 5 |l 5 B
13 5 5 5 5
14 5 5 5 5
15 5 5 5 5
16 5 5 5 5
17 5 5 5 5
18 5 5 5 5
19 5 5 5 5
20 5 5 5 5
Srednia 5 4,95 4,95 5
Osoby prowadzace Gerda Slenfuktaité, Janina Boguszewicz
Ocena
Sprawnos$é 2:3:;:;:2;]? Wytworzenie Zlfgrr;?(\)lvri?lie
organizacji zadan dyskusji w dobrej atmosfery odpowiedniego
Uczestnik pracy grupy grupie podezasprEGY, tempa pracy
1 5 5 5 5
2 5 5 5 5
3 5 5 5 5
4 5 5 5 5
5 5 5 5 5
6 5 5 5 5
% 5 5 5 5
8 8 5 5 5
9 5 5 5 5
10 5 5 5 5
11 5 5 5! 5
12 5 5 5 4
13 4 5 5 4
14 2 4 3 4
15 4 5 5 4
16 5 4 5 5
17 4 4 5 5
18 4 4 4 4
19 5 5 5 5
20 5 5 5 5
Srednia 4,65 4,80 4,85 4,5
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